du Bassin dA:

La Communauté d’Agglomération du Bassin d'Aurillac
Recrute par voie statutaire ou contractuelle pour sa plateforme aéroportuaire

AGENT AFIS (H/F)

La CABA, c'est 25 communes, 56 066 habitants soit plus d'un tiers de la population du Cantal, 60% de ['activité
économique, 45% des emplois et un territoire de 490 km2. Etablissement public de coopération intercommunale, la
CABA exerce pour les 25 Communes de son territoire un certain nombre de compétences a retrouver sur son site
internet www.caba.fr. Pour exercer les missions et compétences de I'Agglomération, la CABA compte environ 320
agents répartis sur de multiples sites.

L'aéroport d’Aurillac est ouvert a la circulation aérienne public accueillant des vols de loisirs, des vols privés, et des
vols commerciaux. L'aéroport d’Aurillac, offre une liaison quotidienne vers Paris-Orly.

Recrutement contractuel de droit privé
Convention : IDCC 275

Poste a Temps Complet sur 3 cycles de travail.
Poste basé a Aurillac

[Descriptif du poste] Sous la responsabilité du Responsable d’exploitation de I'aéroport, vous assurez la fourniture
des services de la circulation aérienne, information de vol et alerte, aux aéronefs évoluant dans la circulation
d’'aérodrome et a proximité. Il est chargé de la surveillance de l'aire de mouvement et du contr6le du bon
fonctionnement des équipements concourant a l'assistance aux pilotes.

[Missions ou activités] Vos missions principales sont :

Fournir I'information de vol ;

Fournir le service d'alerte ;

Surveiller de I'aire de mouvement ;

Mettre en ceuvre et surveiller les moyens, et les aides visuelles et radioélectriques ;
Assister les pilotes ;

Tenir des documents : renseigner quotidiennement le cahier de service.

Participer au suivi et a la mise a jour de l'information aéronautique
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Les missions secondaires :
v Assistance a la gestion de la plateforme aéroportuaire
v' Etre acteur du systéme de gestion

[Profil] Qualification AFIS

B1 Anglais

Permis B obligatoire

Astreinte

Esprit d'équipe ® étre autonome et organisé @ rigueur ® sens de la communication, du contact et du service

Rémunération suivant la convention IDCC 275 sur 13 mois.

Date limite de candidature : jusqu‘au 18 aolt 2024 inclus



/ Envoyer lettre de motivation + CV :

A Monsieur le Président de la Communauté d’Agglomération du Bassin D’Aurillac
3, place des Carmes CS 80501 15005 AURILLAC CEDEX

ou par mail a rh@caba.fr

Contacts et renseignements :

Frédéric MARCHAL, responsable d’exploitation au 04.71.64.50.00
Carine QUIERS, responsable du service RH au 04.71.46.86.49

Date limite de candidature : jusqu‘au 18 aolt 2024 inclus



